BAREMO ADMISION DEL ALUMNADO

CRITERIOS PARA LA ADMISION

DOCUMENTACION A PRESENTAR

PUNTUACION

« Existencia de hermanos/as matriculados/as en el centro, o
existencia de padres, madres o tutores legales que trabajen en
el centro:

Sélo se tendran en cuenta los que hayan estado escolarizados/as en el

centro durante el curso escolar anterior y vayan a continuar en el centro

en el curso para el que se solicita la admision.
Los centros publicos adscritos a otros centros publicos que impartan etapas
diferentes (en nuestro caso, IES LABORAL), se considerardn centro unico, lo
que se entenderd tanto en sentido ascendente como descendente. (Por
ejemplo, en el caso de que un alumno/a solicite plaza en este centro y tenga
un hermano/a matriculado en el IES LABORAL recibird puntuaciéon otorgada
por hermanos/as en el centro)

=> Copia del libro de familia o cualquier medio valido en derecho que acredite
el vinculo familiar.

= Certificado de matricula del hermano/a en el IES LABORAL.

® 8 puntos por cada hermano/a

e 1 punto por persona que
trabaje en el centro educativo.

«% Proximidad del domicilio o del lugar de trabajo de alguna de

las personas con representacion legal.

Se considerard domicilio familiar aquel en que consten empadronadas

todas aquellas personas que tengan la representacion legal del alumnado

y el propio alumno/a.
Cuando por divorcio, separacion o cualquier otra causa, sus
representantes legales vivan en domicilio separados, se considerard
domicilio familiar aquél donde figure empadronada la persona que
tenga concedida la guarda y custodia del menor o la menor, y el menor
(deberad acreditarse documentalmente tal circunstancia mediante copia
de sentencia de separacion o divorcio o declaracion jurada cuando no
exista sentencia)

NO se admitird, como domicilio familiar, aquellos supuestos en los que del
conjunto de la documentaciéon obrante en el expediente se desprenda que
el domicilio alegado no se corresponde con el domicilio habitual de la
unidad familiar.

Domicilio familiar:

= Certificacion (VOLANTE HISTORICO CON CONVIVENCIA) de los datos del
Padréon Municipal en el que figuren todos los miembros de la unidad familiar
que conviven en el domicilio y con fecha de alta en dicho domicilio con una
antigliedad minima _de 6 meses respecto al inicio del procedimiento de
admisidn, excepto circunstancias debidamente acreditadas.

Domicilio laboral:

= Por cuenta ajena: Copia del contrato en el que conste el centro de trabajo. Si
no consta o no se tiene contrato, certificado expedido al efecto por la
persona titular de la empresa o responsable del personal de la misma en el
que conste el domicilio del centro de trabajo.

= Por cuenta propia: Certificado de la actividad econdmica de la Tesoreria
General de la Seguridad Social; documento alta en el Impuesto de
Actividades Econdmicas o licencia de apertura del Ayuntamiento;
Certificado del domicilio fiscal de la persona con trabajo auténomo de la
Agencia Estatal Tributaria.

Si el domicilio familiar o lugar
de trabajo esta en:

eadrea de influencia: 8 puntos
eareas limitrofes: 5 puntos
® otras dreas: 0 puntos

El alumnado sujeto a transporte escolar de la zona rural tendra prioridad en la admisién




« Rentas anuales de la unidad familiar.-
Se considera que la unidad familiar esta integrada por los cdnyuges no separados
legalmente y, si los hubiere, por:
1 Los hijos e hijas menores de edad, con excepcion de los que, con el
consentimiento de sus padres o madres, vivan independientemente.
2 Los hijos e hijas mayores de edad con alguna incapacidad.

A estos efectos las parejas estables, de acuerdo con lo establecido en la Ley
4/2002, de 23 de mayo, de Parejas Estables del Principado de Asturias, tendrdn la
misma consideracion que el matrimonio. La existencia de pareja estable o del
transcurso del afio de convivencia podra acreditarse a través de cualquier medio de
prueba admitido en derecho.

En los casos de separacion legal, o cuando no exista vinculo matrimonial, se
entendera por unidad familiar la formada por la persona que tenga concedida la
guarda y custodia del menor o la menor y todos los hijos e hijas que convivan con
ella, que retnan alguno de los requisitos sefialados anteriormente (menores de
edad, o mayores con alguna incapacidad)

Si se quiere que este criterio de admisidn sea valorado, deberd aportarse:

=

Copia auténtica de la hoja de la declaracién de la renta del ejercicio 2018 donde
consta el dato del nimero de miembros de la unidad familiar y/o fotocopia del libro
de familia.

Autorizacion expresa para que la Administracion Tributaria suministre la informacion
econdmica a la Administracion educativa. (Anexo Il1).

En los casos de separacion legal, nulidad, divorcio o cuando no existiera vinculo
matrimonial, la autorizacion la concederd quien tenga concedida la guarda y
custodia. Se aportard ademds, copia de la sentencia de separacion, nulidad o
divorcio, libro de familia o cualquier medio vdlido en derecho que acredite la
inexistencia de vinculo matrimonial

En caso de no tener obligacion de presentar la declaracion de la renta, debera
aportarse igualmente autorizacion para que la Administracion Tributaria informe
sobre la inexistencia de dicha obligacion de declarar. Y ademas, certificacion de
haberes, declaracion responsable o cualquier otro documento de cada uno de dichos
sujetos, relativo a las rentas y al nimero de miembros de la unidad familiar en el
ejercicio fiscal de 2018, que permita baremar y aplicar los puntos correspondientes.

® Rentas per capita inferiores al
resultado de dividir por cuatro el SMI:
4 puntos.

® Rentas per cdpita comprendidas entre
el resultado de dividir por cuatro el SMI
y el resultado de dividir por tres dicho
salario: 3 puntos.

® Rentas per cdpita comprendidas entre
el resultado de dividir por tres el SMl 'y
el resultado de dividir por dos dicho
salario: 2 puntos.

® Rentas per cdpita comprendidas entre
el resultado de dividir por dos el SMI 'y
el resultado de dividir por uno y medio
dicho salario: 1 punto.

® Rentas per cdpita superiores al
resultado de dividir por uno y medio el
SMI: 0 puntos

%  Familia .
Familia numerosa

numerosa,
- (art.2 de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre)
familia
monoparental | Alumnado nacido de parto multiple
parto
multiple,

Familia monoparental

{cuando la patria potestad esté ejercida por una sola persona, o siendo ejercida por dos
personas, exista orden de alejamiento de una de ellas respecto a la otra con la que
convive el menor)

situacion de
acogimiento

=

Certificacion o copia de la tarjeta identificativa.

Copia auténtica de todas las hojas del libro de familia o copia de la sentencia
o resolucion judicial que acredite que la patria potestad la ostenta una sola
persona

e 1 punto por cada una de las
situaciones

familiar y L - = Copia de la sentencia o resolucién judicial que lo justifique / Certificado
- Acogimiento familiar o S :
victima de emitido por el Ministerio del Interior.
violencia de
género o de Victima de violencia de género o de terrorismo
terrorismo.
% Discapacidad en el alumno/a o, representantes o, | = Certificacion emitida por el organismo publico competente (el grado | ® Discapacidad delalumno/a: 1 punto
. . . . . o ® Discapacidad de sus representantes
hermanos/as de discapacidad reconocido debe ser igual o superior al 33%) legales o hermanos/a: 0,5 puntos

La puntuacidn total que obtenga el alumnado, en aplicacion del baremo establecido, decidira el orden final de admisién.
En caso de empate, se dilucidarad el mismo mediante la seleccién de quienes obtengan mayor puntuacion aplicando uno a uno, y con caracter excluyente los siguientes criterios:

L] Mayor puntuacién obtenida en el apartado de existencia de hermanos/as que tengan matricula en el centro.
. Mayor puntuacién obtenida en el apartado de proximidad domicilio familiar o lugar del trabajo

(] Mayor puntuacién obtenida en el apartado de renta per cépita.

L] Mayor puntuacidn obtenida en el apartado padres, madres o tutores legales trabajen en el centro.
L] Mayor puntuacién obtenida en el apartado condicion legal de familia numerosa.

(] Mayor puntuacién obtenida en el apartado de alumnado nacido de parto maltiple.

L] Mayor puntuacién obtenida en el apartado de familia monoparental.

L] Mayor puntuacién obtenida en el apartado la situacién de acogimiento familiar del alumno/a.

L] Mayor puntuacién obtenida en el apartado de discapacidad.

L] Mayor puntuacién obtenida en el apartado la condicién de victima de violencia de género.

L] Mayor puntuacién obtenida en el apartado la condicién victima de terrorismo.

De mantenerse el empate, éste se resolverda mediante la ordenacion alfabética de las solicitudes, segln el sorteo publico y Unico, celebrado en la Consejeria de Educacidn,

el dia 15 de marzo.






